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Το ΔΠΜΣ προτρέπει τα μέλη του διδακτικού και ερευνητικού προσωπικού 
και συμβάλλει από την μεριά του ώστε: να συμμετέχουν ενεργά σε 
ερευνητικά έργα εθνικού και διεθνούς  ενδιαφέροντος και να 
διευρύνουν τις συνεργασίες τους με πανεπιστημιακά ιδρύματα και 
ερευνητικούς φορείς υψηλού κύρους, να παράγουν τακτικά 
δημοσιεύσεις σε υψηλού κύρους και ποιότητας επιστημονικά 
περιοδικά με κριτές, να προάγουν γενικότερα τον επιστημονικό διάλογο 
στον τομέα τους μέσα από την έκδοση μονογραφιών, την συμμετοχή σε 
συλλογικούς τόμους, σε συνέδρια, ημερίδες κτλ., επιδιώκει την 
καλλιέργεια συνεργειών και την προώθηση της διεπιστημονικότητας, 
ενθαρρύνει  την εξωστρέφεια και συμβάλλει στην αξιοποίηση και 
διεύρυνση των ευκαιριών κινητικότητας των μελών ΔΕΠ σε 
πανεπιστημιακά και ερευνητικά ιδρύματα του εξωτερικού. 

 
Ειδικότερα, σε σχέση με τη διαμόρφωση και λειτουργία του ΔΠΜΣ, το 
πλαίσιο προώθησης του διδακτικού και ερευνητικού προσωπικού 
περιλαμβάνει: 

 

 τη συνδιαμόρφωση του συνολικού προγράμματος σπουδών και 
την επικαιροποίησή του μέσα από γόνιμη ανταλλαγή γνώσεων 
μεταξύ των εκπαιδευτών/τριών 

 

 τη λειτουργική ενσωμάτωση των εξωτερικών συνεργατών που 
προέρχονται είτε από τον ακαδημαϊκό είτε από τον 
επαγγελματικό χώρο με τη διασύνδεσή τους με τις αντίστοιχες 
διοικητικές υπηρεσίες του Πανεπιστημίου και την παροχή 
πρόσβασης στις υποδομές  του ιδρύματος 

 

 την παροχή ευκαιριών μάθησης και διάχυσης της γνώσης μέσα 
από το ίδιο το πρόγραμμα του ΠΜΣ καθώς και από ερευνητικές 
ημερίδες και σεμινάρια συναφή με τις θεματικές του ΠΜΣ, που 
διοργανώνονται από το Πανεπιστήμιο 

 

 την παροχή πρόσβασης στη γνώση, μέσα από ηλεκτρονικές 
βιβλιοθήκες καθώς και τη βιβλιοθήκη του Πανεπιστημίου 

 

 τη συνδιαμόρφωση και υλοποίηση συνεργασιών με φορείς και 
οργανισμούς με δράση στο αντικείμενο, για την εμβάθυνση της 
συνεργασίας τόσο στην εκπαιδευτική αλλά και την ερευνητική 
διάσταση του ΔΠΜΣ 

 

 τη συνδιδασκαλία μαθημάτων μέσα από τη συνεργασία 
μόνιμων και εξωτερικών εκπαιδευτών για την αμοιβαία 
ανταλλαγή γνώσεων και μεθόδων διδασκαλίας και την 
πλουραλιστική εκπαίδευση των φοιτητών/τριών 
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Επιπροσθέτως, το πλαίσιο του Παντείου Πανεπιστημίου για την 
υποστήριξη και ανάπτυξη του προσωπικού του περιλαμβάνει: 

 
1.   την προώθηση της συνεχούς βελτίωσης του διδακτικού έργου 

μέσω του Κέντρο Υποστήριξης Διδασκαλίας και Μάθησης 
(ΚΕΔΙΜΑ), το οποίο λειτουργεί ως εστιακό σημείο συγκέντρωσης 
και αναδιανομής  καλών πρακτικών και εκπαιδευτικού  υλικού 
και θα έχει ως αποστολή να υποστηρίζει τον σχεδιασμό της 
διδακτικής προσέγγισης των μαθημάτων προωθώντας 
καινοτόμες, εναλλακτικές διδακτικές πρακτικές, την υποβοήθηση 
του διδακτικού έργου που προσφέρεται από το Ίδρυμα και την 
ανάδειξη καλών πρακτικών, ενώ θα συνδράμει το διδακτικό 
προσωπικό και τους εκπαιδευόμενους αναρτώντας πλούσιο 
υλικό τεκμηρίωσης και ψηφιακούς πόρους, διοργανώνοντας 
θεματικά συμπόσια και ημερίδες, στοχευμένες επιμορφώσεις. 
και διαχέοντας πληροφόρηση αναφορικά με τις πολιτικές για 
τον σχεδιασμό των προγραμμάτων σπουδών των Τμημάτων. 

2.   την παροχή αδειών στα μέλη ΔΕΠ, σύμφωνα με τον Εσωτερικό 
Κανονισμό του, για τη συμμετοχή τους σε συνέδρια ως εισηγητές 
ή για την παρακολούθησή τους (υποστήριξη μελών ΔΕΠ) 

3.   τη δυνατότητα διδασκαλίας των μελών ΔΕΠ μέσω του πλαισίου τ ου 
Erasmus (ανάπτυξη μελών ΔΕΠ), τη δυνατότητα παρακολούθησης από το 
διοικητικό προσωπικό σεμιναρίων του ΕΚΚΔΔΑ και ημερίδων που 
διοργανώνει το Πανεπιστήμιο (υποστήριξη και ανάπτυξη Διοικητικού 
προσωπικού). 

 


